徵求104學年度資訊管理系(所)主任候選人





104/3/31
一、依據「國立臺北護理健康大學系(所、中心)主管遴選辦法」，徵求資訊管理系(所)主任候選人。
二、候選人資格如下：
(一) 本校專任教師且具副教授以上教師資格者。

(二) 認同本系所教育目標及發展方向者。
(三) 其專長與本系(所)教學及研究方向領域相符者。
(四) 具資訊管理等相關經驗與專長者。
三、新任系主任任期：自民國104年8月1日起。
四、候選人應提供資料：
(一) 同意任職意願書一份。
(二) 系(所)務未來發展方向、遠景計畫書一份。
(三). 個人履歷。如有其他有利於委員會審查之相關資料亦請提供。
五、相關法規請至人事室網頁-人事法令查詢或至e-campus查詢ISO程序書。
六、收件截止日期：民國104年4月27日(星期一)下午5時前，請送至資管系辦公室(親仁樓二樓B225室)。
七、聯絡電話：(02) 28827101轉3919；傳真：(02) 28212181
承辦人：王姿涵專員，E-mail：tzuhan@ntunhs.edu.tw 
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國立臺北護理健康大學資訊管理系(所)主任遴選作業程序
主任候選人繳交文件登記表
候選人：
應繳文件：
· 1.同意任職意願書乙份。
· 2.本系(所)業務發展理念計畫書乙份。
· 3.個人履歷乙份。
中華民國       年     月     日
 國立臺北護理健康大學
資訊管理系(所)主任任職意願書
本人              依據國立臺北護理健康大學系(所、中心)遴選程序要點，且本於相互尊重、有效溝通、團隊合作與利他之服務精神，同意擔任國立臺北護理健康大學資訊管理系(所)主任乙職。
中華民國       年     月     日
國立臺北護理健康大學
資訊管理系(所)現況、未來發展方向、願景計畫書
本人對於本系(所)現況、未來發展方向、願景計畫如下:
簽章:
