
院長出缺

各學院組成院長遴
選委員會(9人)

召開院長
遴選委員會

院務會議代表
行使同意權

候選人資格審查，遴選最
適人選2～3名，呈請校長
遴聘

院務會議同意後報
請校長解聘

陳請校長聘任

核定聘任致發聘書

校長核定後
解聘

是

同意

候選人未達2人

候選人資格審查，遴選最
適人選未達2人，呈請校長
得視校務需要，就本校專
任教授中擇聘

該人選應即辭去委
員，由候補委員遞

補

如有遴選委員接受被推薦為院長人選

否

是

候選人2人以上

再次徵求後候選人仍未達2人

候選人未達2人，經再次
徵求後仍未達2人者，簽
請校長核准後再進行遴

選

不同意

國立臺北護理健康大學院長遴選作業流程圖

不適任去職
因故離職、不
能執行職務時

公開徵求
院長候選人

任期屆滿 任期內

是否續任
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