【徵才】國立臺北護理健康大學專案計畫行政助理
	單位名稱
	研發處

	進用事由
	為順利推動研發處育成中心相關業務，約僱人員乙名，以利業務進行。

	聘用期限
	104年3月23日起。(表現優良者可續聘並優先轉任編制內人員)

	工作項目

	1. 辦理育成中心各項行政業務。
2. 辦理育成團隊服務與合作業務。
3. 規劃及辦理各項育成業務及推廣活動(如輔導座談、創新創業、成果發表等)。

4. 協助政府機關有關育成計劃之申請與執行(管控專案之進度及品質，含專案的規劃、執行與追蹤檢討)。。
5. 撰寫計畫書、成果報告、會議文件等。
6. 其他交辦之臨時事項

	資格條件
	1. 學士畢業具有2年以上工作經驗，須具備實務執行經驗、行政作業能力及創新開發能力。

2. 品行端正、主動熱忱、有責任感並善於溝通協調。

3. 具備良好計畫書與企劃撰寫能力、基礎語文、資訊文書能力。

4. 邏輯性強，對創新創業類型之輔導工作有興趣。
5. 應徵方式：
請於104年3月16日(星期一)前將相關資料之電子檔，E-mail寄至 lindaam@ntunhs.edu.tw信箱，標題請註明『應徵育成中心行政助理/姓名』 逾期者恕不受理；經書面審查合格者擇優通知面談，不合者將不予通知，所送資料恕不退還。
(一) 個人履歷資料：必備資料：
1.個人基本資料(含照片)；2.聯絡地址、電話、電子郵件信箱；3.學經歷（請註明起迄年月）；4.個人專長；5.工作經驗；6.自傳；自選資料(非必要)，例如：企劃案、計畫書、證照、畢業論文等。

(二) 最高學歷證件、身分證正反面影本、退伍令影本。（採國外學經歷者須檢附經駐外單位認證中譯本之影本、護照基本資料頁及移民署出入境紀錄影本）

洽詢電話：02-28227101*2722。


