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	二、資格條件與專長領域：
	教育與學習需求分析、醫護教育暨數位應用實習、醫護教育概論、醫護教育與數位學習創作專題、專業與倫理、人類發展學、健康識能、醫護課程與教學設計、醫護教育與數位學習理論、醫護臨床實習。

