	國立臺北護理健康大學   增、補 職員任用計畫表

                                                              年       月      日

                                                   申請單位：

	單  位
	
	
	

	職  稱
	
	
	

	名  額
	
	
	

	年  齡
	
	
	

	所需資格條件
	
	
	

	擬任工作項目
	
	
	

	職缺來源
	
	
	

	建議進用方式
	
	
	

	用人時間
	
	
	

	備  註
	
	
	


附註：一、申請單位擬新增職缺，應具體說明請增原因，包括現況之檢討及明確之職責，請另紙書寫。
  二、甄選方式與標準，請用人單位合併提報。

